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RESOLUCAO N° 724/2018

Altera a Resolugao n° 708/2016, que regulamenta as atividades
PUBLICACAG remuneradas por GDA e da outras providéncias.
BOMIJ n° ﬁ | Y9C
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A CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI APROVA E A SUA
PRESIDENTE, VEREADORA LUCIMAR PONCIANO LUIZ,
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 1° O artigo 1° da Resolugdo n°® 708/2016, de 10 de margo de
2016, que regulamenta as atividades remuneradas por GDA e da outras providéncias, passa a ter
a seguinte redagao:

‘Art. 1° Ficam regulamentadas, nos presentes termos, as atividades
remuneradas pela Gratificagdo por Desempenho de Atividade — GDA, instituida por lei, da
Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e para Processo Administrativo, da Comissédo de
Cerimonial, da Comisséo de Licitagbes, do Controlador Patrimonial, da Equipe de Apoio do
Pregéo, do Fiscal de Controle Interno e Quvidoria, do Pregoeiro, do Promotor de Acesso a
Informagé&o e do Promotor da Preservagéo do Patriménio Histérico Legislativo, cujos requisitos e

responsabilidades se encontram nos Anexos de | a X desta Resolugdo.”

Art. 2° O artigo 7° da Resolugéo n° 708/2016 fica acrescido de um

paragrafo unico, com a seguinte redagao:

“Paragrafo Unico. Os servidores que compdem a Comisséo de Controle
Interno e Ouvidoria exercerdo mandato de 02 (dois) anos a partir da respectiva nomeacgéo,
permitida a livre recondugdo, sendo passivel de destituigdo do mandato somente por deciséo

fundamentada da Mesa Diretora do Legislativo.”

Art. 3° A Resolugdo n® 708/2016, que trata da Gratificacdo por
Desenvolvimento de Atividade — GDA, em seu Anexo |, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Praca dos Trés Poderes, 74 - Centro - Jacarei / SP - CEP: 12327-901 - Tel.: (12) 3955-2200 - www.jacarei.sp.leg.br




{ | l

© PAULIS TARUM JuURE EY

CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

RESOLUCAO N° 724/2018 — Fls. 2 de 5

ANEXO |

COMISSAOQ DE AVALIACAO DE DESEMPENHO E PARA PROCESSO ADMINISTRATIVO

Composigéo: 3 integrantes.

Requisitos: Servidores estaveis. Possuir, preferencialmente, formagédo em nivel Superior.

Subordinagéo: Secretario-Diretor Administrativo.

Remuneragdo:.  GDA 01.

Sao responsabilidades do exercente da atividade acima descrita, dentre outras

correlatas:

conduzir os Processos Administrativos Disciplinares, na conformidade do Decreto Municipal
n° 630, de 6 de maio de 2010;

conduzir os Processos de Avaliagdo de Estagio Probatério, na conformidade do Decreto
Municipal n° 849, de 21 de maio de 2004,

coordenar e fiscalizar o encaminhamento e a devolugédo, dentro dos prazos estabelecidos,
da documentagéo do servidor avaliado junto as chefias;

analisar e propor, justificadamente, a recusa ou a homologagédo das avaliagbes procedidas
pela chefia imediata, bem como dos eventuais requerimentos de revisdo formulados pelo
servidor avaliado, sugerindo, quando necessario, a realizagdo de nova avaliagdo;

informar ao Departamento de Recursos Humanos e indicar a Escola do Legislativo, com
base nos resultados das avaliagdes, a inclusdo do servidor em treinamentos que possam
propiciar a oportunidade de obter, nos periodos subsequentes, melhores resultados;
manter organizados e atualizados todos os dados relativos as avaliagées de desempenho
dos servidores, disponibilizando sua consulta sempre que regularmente solicitada;

elaborar e encaminhar a Presidéncia da Cadmara e ao servidor avaliado, ao final do periodo
de avaliagédo, relatorio circunstanciado contendo a totalizagdo dos resultados obtidos;
acompanhar, orientar e avaliar sistematicamente o servidor no desempenho de suas
atribuigdes;

identificar, com acompanhamento do Departamento de Recursos Humanos e juntamente
com o servidor avaliado, as causas dos problemas eventualmente detectados, realizando ou

propondo as solugbes necessarias; )
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23.

colaborar na criagdo e manutengédo das condigbes necessarias a execugdo das atividades
laborativas do servidor;

identificar as é&reas profissionais mais deficientes no desempenho profissional dos
servidores, a fim de sugerir ao setor competente medidas para sua capacitagdo por meio de
cursos, agbes e programas de aperfeicoamento;

investigar os motivos do ndo cumprimento, pelo servidor, do desempenho dele esperado e
remeter suas conclusbes para ciéncia do Departamento de Recursos Humanos;

estimular a atitude critica do servidor ao exercicio de suas atribuigdes com o auxilio do
Departamento de Recursos Humanos;

receber e julgar os eventuais recursos interpostos quanto aos resultados das avaliagbes
individuais;

conduzir os processos administrativos para apuragdo de responsabilidades funcionais e de
terceiros contratados pela Cadmara, ou outras situagdes cabiveis, além daquelas previstas
nos itens 1 e 2;

citar o responsavel por empresa que seja alvo do processo administrativo;

proceder a convocagéo de eventuais testemunhas;

tomar declaragbes necessarias, reduzindo-as em atas;

proceder as diligéncias necessarias para a elucidagéo dos fatos apurados;

analisar as defesas apresentadas;

solicitar parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos do Legislativo, quando necessério e,
especialmente, sobre a conclusédo de seus trabalhos;

responsabilizar-se pelo encaminhamento, quando necessario, de atos da Comissdo ao
departamento competente para publicagéo, em respeito ao principio da publicidade dos atos
administrativos;

elaborar relatério conclusivo sobre caso em apuragéo, inclusive propondo a pena a ser

aplicada, na hipétese de convencimento pela responsabilidade;

Art. 4° A Resolucgdo n® 708/2016, em seu Anexo VI, passa a vigorar

com a seguinte redacgao:

ANEXO viI

FISCAL DE CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA
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Composigéo: 3 integrantes.
Requisitos: Servidores estaveis. Possuir formagao superior, preferencialmente em Direito,

Administragdo, Economia ou Ciéncias Contabeis.

Subordinagéo: Orgéo independente.

Remuneragdo:  GDA 02.

10.
11.
12.

13.

14.

Sao responsabilidades do exercente da atividade acima_descrita, dentre outras

correlatas:

responder solidariamente civil e criminalmente pelos atos praticados;

atuar na avaliagdo do cumprimento de metas propostas nos instrumentos que compdem o
processo orgamentario,

zelar pela comprovagéo da legalidade, da eficacia e da eficiéncia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial;

assinar o Relatdrio de Gest&o Fiscal, em conjunto com o Presidente da Camara e com o
responsavel pela administragéo financeira;

promover a anélise da existéncia de cobertura financeira para as despesas dos oito ultimos
meses do mandato;

verificar as medidas adotadas, caso necessério, para a recondugéo da despesa de pessoal
e da divida consolidada a seus limites fiscais;

promover auditorias internas periédicas, levantando os desvios, falhas e irregularidades e
recomendando as medidas corretivas aplicaveis;

verificar o respeito ao limite para gastos totais da Camara; (

apurar a fidelidade funcional dos responsaveis por bens e valores publicos; v
acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos contratos firmados pela Cadmara;
confeccionar periodicamente relatérios de controle interno;

cientificar a autoridade responsével quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na
gest&o administrativa, sob pena de responsabilidade solidéria;

receber consultas, diligenciar nos setores administrativos competentes e prestar
informagdes e esclarecimentos sobre atos, programas e projetos do Poder Legislativo ou de
seus membros e servidores;

receber informagbes, sugestdes, reclamagbes, denincias, criticas e elogios sobre as

atividades do Poder Legislativo, seus membros ou servidores, encaminhar tais
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manifestagbes aos setores administrativos competentes e manter o interessado sempre
informado sobre as providéncias adotadas;

15. sugerir aos demais 6rgdos do Poder Legislativo a adogdo de medidas administrativas
tendentes ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas, com base nas informagées,
sugestbes, reclamagdes, denuncias, criticas e elogios recebidos;

16. promover a interlocugdo entre o Legislativo, a Corte de Contas e o Ministério Publico, quando
necessario.

17. nos termos dos incisos VIl e XVII do artigo 226 do Estatuto do Servidor Publico Municipal,
formalizar por escrito & Autoridade subordinada, e na omissdo desta, ao Ministério Publico,

qualquer ilegalidade de que tome conhecimento.
Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o

Anexo IV da Resolugao n°® 708/2016.

Camara Municipal de Jacarei, 12 de abril de 2018.

LUCIMAR PONCIANO LUIZ
Presidente

AUTORIA: VEREADORES LUCIMAR PONCIANO LUIZ, ABNER DE MADUREIRA E DRA.
MARCIA SANTOS (MESA DIRETORA DO LEGISLATIVO).
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