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CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

LEI N° 6.722/2025

LHLICACAQ
BOMI n° _-.__J_\..J.Q__. Disp6e sobre a criagdo da Diretoria de Inclusao,
:)::n ;;jL &T ‘20325 estabelece a estrutura administrativa, os cargos de
i provimento em comissao e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa do Gabinete
do Prefeito, prevista na Lei n® 6.144, de 29 de junho de 2017, a Diretoria de Inclus&o,

que tem como finalidade coordenar a Politica Municipal de Inclusdo de
is

Neurodivergentes, integrando as agées de promogé&o as pessoas atipicas com as dem
Secretarias Municipais, visando a inclusédo social, educacional e profissional deg

individuos, promovendo sua participagéo ativa na comunidade.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Diretoria de Inclus&o, para execug&o dos servigos
de sua responsabilidade, apresenta a seguinte estrutura administrativa basica:

| - Ouvidoria da Inclus&o;

Il - Conselho Municipal de Inclusdo das Criangas e
Adolescentes Atipicos — CMICAA de Jacarei;

lll - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia de Jacarei — CMPD de Jacarei.

PRACA DOS TRES PODERES, 74 - CENTRO - JACAREI / SP - CEP 12327-901 - TeL.: (12) 3955-2200 - WWW.JACAREI.SP.LEG.BR



\?\»51.&:;5]
e

! Ry
ét@'

Pl g v £ 1OPS
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PALACIO DA LIBERDADE

LEI N° 6.722/2025 - fls. 2
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 3° A Diretoria de Inclusdo compete:

| - coordenar e articular com as demais Secretarias Municipais
a implementacéo de politicas publicas voltadas para a incluséo social, educacional e
profissional das pessoas atipicas, garantindo o acesso a servigos e oportunidades de
desenvolvimento;

Il - articular juntamente com a Secretaria Municipal de
Educacdo o PROAHTEA - Programa de Altas Habilidades com Enfase em TEA
(Transtorno do Espectro Autista);

Il - articular juntamente com a Secretaria de Saude o Centro
Especializado de Reabilitagdo Intelectual (CER);

IV - desenvolver programas e agdes de conscientizagéo e
sensibilizacdo da populagdo sobre os direitos das pessoas atipicas, promovendo a
inclusdo e o respeito as diferengas;

V - promover a capacitagdo continua de profissionais da
educacdo, saude, assisténcia social, seguranga e outros setores envolvidos no
atendimento a pessoas com transtornos que alteram o funcionamento cognitivo,
neurolégico ou comportamental;

VI - prestar apoio e orientagdo as familias, oferecend
informacdes sobre direitos, recursos e servigos disponiveis, além de promover
fortalecimento do vinculo familiar e a participagéo ativa nas decisdes sobre a incluséo
bem-estar dos individuos atipicos;

VIl - desenvolver e coordenar atividades de integragdo social
entre as pessoas atipicas e a comunidade em geral, com o objetivo de fomentar a
convivéncia e a reducdo de barreiras sociais e culturais;

VIl - monitorar a implementagdo e avaliagéo de politicas
publicas relacionadas & incluséo das pessoas atipicas, propondo ajustes e melhorias
para assegurar a eficacia das agdes e o cumprimento dos direitos estabelecidos;

IX - estabelecer parcerias com instituicdes publicas e
privadas, organizagdes da sociedade civil e demais agentes da rede de apoio, para
potencializar as agdes de inclusdo e promover a integragdo das pessoas atipicas em

diferentes espacos da sociedade;
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LEI N° 6.722/2025 - fls. 3
X - coordenar juntamente com as Secretarias municipais
competentes, capacitagdo permanente e obrigatéria para os profissionais da educagao,
salde e assisténcia social que atendem criangas e adolescentes neurodivergentes;

Xl - criar o Programa de Empregabilidade Neurodivergente,
estabelecendo parcerias com empresas para facilitar a inclusdo de adolescentes e
jovens neurodivergentes no mercado de trabalho;

XIl - emitir relatérios anuais, apresentando indicadores de
impacto da Politica Municipal de Inclusdo de Neurodivergentes, garantindo transparéncia
e eficiéncia na execugao;

Xlll - desempenhar todas as demais atividades afins

determinadas pelo Gabinete.

Art. 4° A Ouvidoria da Inclusdo compete:

| - receber, apurar e encaminhar consultas, reclamagoes,
denuncias, criticas, apreciagdes, comentdrios, elogios, pedidos de informagdes e
sugestées sobre as atividades de érgdos municipais relacionados ao atendimento e
promogéo dos direitos das pessoas atipicas;

Il - requisitar informagbes e realizar diligéncias para
obtencéo de informagdes e encaminhar para a instauragéo de inspegdes e correigoes

Il - acompanhar as providéncias adotadas pelos setor
competentes e garantir o direito de resolutividade;

IV - manter os interessados informados sobre o tramité dos
processos, resguardados os casos em que a Lei assegura o dever de sigilo;

V - manter registro de todos os atendimentos prestados e das
respostas aos usuarios, sobre as providéncias adotadas e nivel de satisfagéo alcangado;

VI - elaborar relatorios estatisticos e enviar relatorios e
informagdes a Ouvidoria Geral;

VIl - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham

a ser atribuidas pela Diretoria de Inclus&o.

Art. 5° As competéncias do Conselho Municipal de Politicas

Publicas de Incluséo para Criangas Atipicas estdo previstas em sua Lei de criagao.
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Art. 6° As competéncias do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia — CMPD estao previstas na Lei n® 5.710, de 06 de setembro
de 2012.

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMPD previsto na Lei n°® 5.710, de 06 de setembro de 2012, passa a ser

vinculado ao Gabinete do Prefeito, por meio da Diretoria de Inclus&o.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS TITULARES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 8° Ao Diretor de Inclusdo compete praticar todos os a

de diregdo das competéncias da Diretoria previstas no art. 3° desta Lei.

Art. 9° Ao Ouvidor compete:

I - exercer um controle preventivo de arbitrariedade ou de
negligéncias no ambito de protegédo as pessoas atipicas;

Il - registrar, encaminhar, acompanhar e dar retorno as
demandas dos usuéarios que procurem a Diretoria de Incluséo;

lll - analisar, cobrar providéncias e divulgar relatérios de
analise das demandas registradas, dentro do menor prazo possivel,

IV - identificar tendéncias e orientar a organizagao
promovendo a melhoria continua dos processos de trabalho e a busca por solugbes
efetivas;

V - requisitar informagdes e realizar diligéncias junto aos
setores administrativos e 6rgdos auxiliares acerca de atos praticados em seu ambito,
encaminhando para a instauragdo de inspegbées e correigoes;

VI - elaborar e encaminhar ao Diretor de Inclusao um relatério
trimestral referente as reclamacgdes, denuncias, criticas, apreciagbes, comentarios,
elogios, pedidos de informagdes e sugestdes recebidas e os seus encaminhamentos e

resultados;
VII - enviar relatérios e informagdes a Ouvidoria Geral,
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LEI N° 6.722/2025 - fls. 5
VIII - executar outras atividades correlatas ou que venham a

ser atribuidas pelo Diretor.

Art. 10. A Diretoria de Inclusdo sera representada por um
Diretor, que deve possuir ensino superior completo, com especializagéo na area de
neurodivergéncia, nomeado pelo Prefeito, sendo provimento de cargo em comissao.

Art. 11.A Ouvidoria seré representada por um Ouvidor,
designado pelo Prefeito e cuja fungdo de confianga sera exercida por um servidor efetivo,
nos termos do inciso V do art. 37, da Constituigéo Federal.

Paragrafo unico. Sera devida a gratificagcédo pelo exercicio de
funcdo de Ouvidor, com referéncia FG0-A, sendo 50% (cinquenta por cento) do valor da

remuneragdo mensal da referéncia CCII.

Art. 12. Sd0 requisitos minimos para designagdo da fungao
de Ouvidor:

| - ser servidor efetivo;

Il - possuir conhecimento sobre a area de atuagao;

Il - possuir formag&o em nivel superior.

Art. 13. A gratificagdo prevista nesta Lei sera de natureze
transitéria, sendo devida somente enquanto perdurar a motivagéo para a sua fixaga
nao se incorporara a remuneragdo mensal dos servidores que a perceberem e nem so

ela incidira qualquer outra vantagem pecuniaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Fica alterada a quantidade de Assessores disposta no
Anexo | da Lei n® 6.144, de 29 de junho de 2017, que passa a ser 9.

Art. 15. Fica aprovado o Quadro Demonstrativo dos Cargos

em Comiss3o e de Confianca da Diretoria de Inclusdo, na forma dos Anexos | e Il.
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LEI N° 6.722/2025 - fis. 6
Art. 16. As despesas decorrentes desta Lei correrdo pelas

dotagGes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de arei, 10 de abril de 2025.

CELSO FLO ClO DE SOUZA

Prefeito do Munjcipio de Jacarei

Autoria do Projeto e da Mensagem Modificativa: Prefeito Municipal Celso Floréncio de Souza.
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ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargos Referéncia Quantidade Vencimento Pré-requisito
Diretor de CCll 1 R$ Ensino Superior
Inclus&o 7.994,58 CGIRIE: Sam
especializagao
na area de
neurodivergéncia
ANEXO I

FUNGOES GRATIFICADAS

Referéncia Quantidade Gratificagao

FGO-A 1 50% da referéncia CCII
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