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0   PREFEITO   DO   MUNICIPIO   DE   JACAREl,   NO   USO   DE

SUAS     ATRIBUICOES,     FAZ     SABER     QUE     A    CAMARA

MUNICIPAL  APROVOu  E  ELE  SANcloNA  E  PROMULGA  A

SEGUINTE LEI:

Art.   1°  Fica   instituido  o   regime  de  trabalho  a   distancia   nos
6rgaos da Admini§tragao Direta e lndjrcta do Municipjo de Jacarei.

Art.  2a  Consjdera-se  regime  de  trabalho  a  distancia,  para  os
fins  desta  Lel,  a  atividade  ou  conjunto  de  atividades  funcionais  realizadas  remotamente,  em

local  diverso  das  dependenclas  ffsicas   dos   6rgaos  e   entldades  da  Administragao   Pdblica

Municipal.demaneirapermanenteoupen6dica,podendoocorrerocomparecimentopresencial

obrigat6rio quando necessario.

§  1° 0  regime  de  trabalho  a  distancia  definido  no  caput  deste
artlgo   caracterlza-se   pela   execueao   das  tarefas   habituals   e   rotineiras   desenvolvidas   pelo

servidor,  execucao  de  projetos  ou  de  tarefas  especificas  compativeis  com  as  atribuig6es  do

cargo,   da   sua   unidade  de  trabalho  e  com   o  regime  nao  presencial,   mediante  o   uso  de

tecnologias de informaeao e comunicaeao

§  2°  A  execucao   de  a96es  que,   par  sua   pr6pria   natureza,
constituam   trabalho   externo   nao   caracteriza,   por   §i,   atividade   em   regime   de   trabalho   a

distancia.

Art.   3°  0  ingresso  no  regime  de  trabalho  a  distancia  sera
solicitado  pelo  servidor e esta  su|erto  a  autoriza?ao  ou medlante indica?ao  da  chefia  imediata

dos 6rgaos e entidades da Administragao Ptiblica Municipal Direta e lndireta.

Art.  4°  Sem  preiuizo  de  outros  requisitos  e condi?6es fixados
no  exercicio  das  competencias definjdas  nesta  Lei,  a  implementacao do  regime  de trabalho  a
A:-,a__:_   ___  _  _          ~distancia pressup6e.
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I -a fixaeao de metas para a realizaeao dos trabalhos;

11 -que o desempenho possa ser objetivamente mensurado;

Ill  -  o  nao  prejuizo  ao  regular  funcionamento  da  unidade  de
trabalho e ao atendimento ao pdblico interno e externo;

IV - o  registro  de  assiduidade e da§  atividades desenvolvjdas

para fins de apuraeao objetiva do desempenho,

V - o compareclmento peri6dico  do servidor a sua  unldade de
trabalho, sempre que houver convocaeao pela chefia imediata ou mediata;

Vl  - que  o  domicilio  do  servidor seja,  as  suas  expensas  e  sob
sua  responsabilidade,  tecnologicamente  adequado  para  transmitlr e  receber  comunicag6es e

dados com os correspondentes protocolos de seguran¢a;

Vll -que a servidor acelte expressamente,  par meio do Termo
de Adesao ao Trabalho a Distancia.

§   1°   A   fixa?ao   e   os   crit6rios   de   mensuragao   objetjva   de
desempenho  deverao  ser  reavaliado§  periodicamente,  de  forma  a  garantjr  a  continuidade  da

produtivjdade e a adequaeao do regime de trabalho a distancia.

§ 2° A aferigao da produtividade 6  requisito  para  a implantagao
dotrabalhoadistanciaobservadososparametrosdarazoabilidadeedaeficienciadoservigo,a

serem definjdos por melo de Decreto e outros atos formais.

Art.  5°  Cabers  ao  Secretario  da  Pasta  ou  ao  Presidente  da
Autarquia ou Fundagao observar as seguintes determinae6es:

I  -  avaliar  as  fune6es  e  atividade  possiveis  de  adesao  ao
regimedetrabalhoadistanciaesuarespectivaescaladetrabalhodosservidoresautorizados;

H - elaborar e pactuar os planos de trabalho com os servidores;

Ill  -  acompanhar  a  andamento  das  atividades  no  regime  de
trabalho   a   distancia,    relatando   perjodicamente   ao   seu   superior   imediato   as   atividades

realizadas,.

IV   -    convocar   os   servidores   pare   atividades    presenciais,
sempre que necessario;

V - oferecer as condi¢6e§ e buscar solucdes para a viabilizagao
e  melhoria  constante  do  regime  permanente  de  trabalho  a  distancja,  com  o  apoio  da  chefia

mediata.
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Art.   6°   0   servidor   autorizado   a   realizar   trabalho   fora   das
dependencias fisicas de seu local de trabalho devera.

I - providenciar as estruturas fisicas e tecnol6gicas necessarias
a realizacao do trabalho a distancia;

11  -   cumprir as atribuic6es legais do cargo;

Ill - executar as tarefas nos  prazos e condi?6es estabelecidos

por seu superior imedjato;

lv -manter a chefia  imediata jnformada acerca da evolucao do
trabalhoedeeventuaisdificuldadesquepossamatra§arciuprejudiearoseuandamento;

V  -  reunir  -   se   periodicamente  com  a  chefia  imediata   para
apresentar   resultados   e   obter   orientag6es   e   jnformac6es,   de   modo   a   proporcionar   a

acompanhamento dos trabalhos,

Vl  -  estar  acessivel  pelos  meios  institucionais  e  telefones  de
contato, durante o horario de expediente ordinario;

Vll  -  consultar  dlariamente  a  sua  caixa  de  correio  eletr6nico
institucional, durante o hofario de expediente;

Vlll   -   atender   as   convocac6es   para   comparecimento   as
dependencias   do   6rgao   ou   entidade,   sempre   que   houver   necessidade   ou   lnteresse   da

Administracao;

lx  -  preservar  o  sig"a  dos  dados  de  forma  remota,  mediante
cibservancia das disposig6es constantes da Lei Federal n°  13.709, de 14 de agosto de 2018,  no

que  couber.  das  normas internas de seguran?a  da  informagao e demais cautelas pertinentes,
seguindo a politiea de seguran?a da informacao e orienta¢6es tecnicas e§pecificas da area de

tecnologia da informacao do 6rgao ou entidade.

Paragrafo  Onico.  Sem  prejuizo  dos  dias  de  comparecimento

peri6dico,  o servidor devefa estar apto a atender convocagao para comparecimento presencial,

no  dia  e  horario  fixados  por  seu  superior  imediato  ou  medlato,  desde  que  avisado  com,  no

minimo, 4 (quatro) horas de antecedencia`

Art.   7°  A   realizacao   do   trabalho   a  distancia  6   vedada   aos
servldores que:

I  - estejam  em  estagio  probatdrio,  salvo  autorizagao justificada

da chefia dos 6rgaos e entidades da Administraeao Ptlblica Municipal Direta e lndireta;

Praca  dos  Tree  Poderes,  74  -CEP 12.327-901   -Caixa   Poslal   228   -Tel
site    www  camarajacare!  sp  gov  br

(12)3955-22o0  -Fax    (12)395i`7ao8

-.---- i --..       `--



CAMARA  MUNICIPAL  DE JACAREi -SP
PALACIO DA LIBERDADEH-4

H   -   ocupem   cargo   de   diregao,   chefia   ou   assessoramento,
responsavei§pelacoordenag5oeorjentagaodeatlvidadesdesempenhadasporsubordinados,

Ill  -  desempenhem   atividades  em  que  seja  impresclndi'vel  a
realizacaodetrabalhopresenciasnasdependenciasdos6rgaosouentldades,

IV  -  executem   atividades   que,   em   razao  da   sua   natureza.
jmpossibllitemasuarealizagaoeaferlgaoviatrabalhoadlstancia.

Constatadas em perfoja mad,ca.V    -apresentem    C°ntra'ndlca96es    par   motivo   de    sadde,

Art.8°Aadesaoaoregimedetrabalhoadistanciapoderaser
revertida a qualquer tempo em fungao:

I-daconveni6ncjaounece§sjdadedoservigo;

11 -da inadequagao ao regime,

Ill-dodesempenhoinferioraoestabelecido;

lv - da desistencia do servidor,.

V - de  viola9ao as  regras e  condi€6es  do trabalho a  dlstancla
pactuado,aindaqueduranteaapuracaodajrregularidade

Art.   9°  0   servldor   ou   a   chefia   imediata   podem   solicltar   o
desligamentodoreglmedetrabalhoadistanciaaqualquermomento

do horario de exped,ente.             Art.  10. AJ°rnada de trabalho a dlstancia sera cumpr,da dentro

Pafagrafo Onico. Aos servidores em desempenho de trabalho
adlstanciaeprolbidoaativldadeemhoranoextraordinarioehofarionoturno

Art  11.  A  inobservancia  lnjustificada  de requislto  ou  condic5o
doregjmedetrabalhoadistanciapodefaensejar,nostermosexpressamentefixadosnoplano

detrabalho,acaracterlzacaododescumprimentodajornadadetrabalhopeloservidor

Art.12.  a  regi§tro  de  assiduidade  do  servidor em  trabalho  a
distanciaserafertopreferenclalmentenaformaeletr6nlcaouporoutromeioaptodefinldopela

chefia jmediata.
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Art.   13.   Nao   have fa   dlreito  a  auxHio  -transporte   nos   dias
trabalhados sob o regime de trabalho a distancia.

Art.  14.  0 desenvolvimento  da  atjvi.dade  laboral  de  que  trata a
presente Lei sera regulamentado por Decreto.

Art.15.   Esta Lei entra em vigor na data de sua publjcagao.

Prefeitura Municipal de Jacarei,  30 de margo de 2022.

`=l:s:E-D:1srA-Nit:N:`
Prefeito Municipal de Jacarei

4!±!9±aJ±9j2seis!g: Vlce-Prefeita Municipal Rosana Gravena.
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